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EASY HEALTH gnsker a stette individer
(i arbeid og arbeidslgse) i a tilegne seg og utvikle
ngkkelkompetanser relatert til helse for & kunne
bidra til inkludering i arbeidslivet
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Dette prosjektet er finansiert av midler Europakommisjonen, publiseringen
reflekterer syndspunktene til forfatterene og Europakommunsjonen kan ikke
holder ansvarlig for bruk av informasjonen i dette prosjektet.




TARGET GROUP

Personer under voksenopplaering eller
arbeidsledige.

MALSETTINGENE:

- (ke kunnskap om helse og bidra til
opprettholdelsen av god helse, kosthold
og hygiene blant méalgruppen og deres
familie slik at de kan mgte behovene og
forventningene fra arbeidgiver og/eller
kunder

== Forsterke sikkerheter av yrkeskarrieren
til ansatte eller arbeidsledige samt
fremtidige arbeidere.

== Forhindre og redusere ulikheter grunnet i
evevilkar og livsstilsfaktorer, som igjen
vil bidra positivt til samfunnet i form av
redusert sykefravaer grunnet
helseulikheter.

Hensikten er @ bistd med verktgy til
malgruppen far @ gke deres muligheter
for et tilfredsstillende og spennende
arbeidsliv

PROSJEKTETS
[GOD HELSE BIGERAET RESULTATER:

[¥ Et spgrreskjema om eksisterende
' helseutdanning i partnerlandene og

SST]
[ LIV-J ’ Ti L W‘ behovene for opplaering knyttet til helse

og yrkesmessig inkludering.

f ’f_\/IILI]E En leereplan myntet pa individer under
opplaering for 8 mgte kravene i yrkeslivet
og for a sikre deres karriere

Et treningsspill som sgker a gke
kunnskapen og kompetansen gjennom
erfaring

En pedagogisk tilnaerming som inkluderer
opplaeringsmateriale og en guide for
trenere for a stgtte undervisning i helse
og hygiene.




